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Dagsorden

1. Informationer fra institutionen
Evt. informationer fra foraeldrebestyrelsen
Status pa gkonomi
Status pa personalesituationen
Evaluering af madordning
Opfalgning pa mal for styrkelse af almenomradet
Fastlaeggelse af abningstider og lukkedage for 2027
Planlzegning af foraeldremgder (form og indhold) / valg til foreeldrebestyrelse
Kommende &rs foreeldreinformation (aendringer / tilfgjelser)
10 Opsamling og kommunikation af foraeldrebestyrelsens arbejde
11. Eventuelt
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Referat

Ad.1

| afdeling Ejsb@lhus er man aktuelt i gang med en omstilling, hvor storbgrnsgruppen afvikles. | stedet
etableres der en fjerde basisstue. Baggrunden for denne a&ndring er, at for mange bgrn kommer i en
udsat position ved overgangen til storbgrnsgruppen, hvilket har givet anledning til at genteenke orga-
niseringen.

Processen er gennemfgrt i teet dialog med forzeldrerepraesentanterne fra Ejsbglhus, og der har gene-
relt veeret stor forstaelse og opbakning fra foreeldrene i afdelingen.

Ad. 2

Steffen, Ditte og Henrik har deltaget i et feellesradsmgde. Pa mgdet blev der fulgt op pa de lokale
mal, og der var desuden en dialog om, hvilke indsatsomrader bestyrelserne gnsker, at der skal vaere
seerligt fokus pa i den kommende periode. Dette sker blandt andet pa baggrund af gnsker fra det po-
litiske udvalg.
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Ad.3

Da vi nu er laengere inde i aret, er det muligt at basere gkonomiopfglgningen pa et mere solidt data-
grundlag. Hvor prognosen tidligere viste et forventet underskud pa cirka 1,5 mio. kr. ved arets ud-
gang, er billedet nu forbedret markant.

Den seneste opfglgning viser, at underskuddet er reduceret til omkring 0,5 mio. kr., primaert som
felge af @ndringer i bgrnetallet. Der er pa nuvaerende tidspunkt ikke planlagt st@érre anlaegsprojekter,
men bestyrelsen vil fortsat have fokus pa at fglge udviklingen i gkonomien teet.

Ad.4
Mary er i foraeldrebestyrelsen tiltradt som ny medarbejderrepraesentantfor afd. Havanna.

Frank Fog blevet ansat i en kombinationsstilling. Han vil primaert have timer i kgkkenet, herunder an-
svar for madkgrsel, mens resten af arbejdstiden vil veere knyttet til pedelopgaver. Denne Igsning fri-
gor tid for Erik, som hidtil har staet for madkegrslen, sa han i hgjere grad kan fokusere pa sine kerne-
opgaver inden for vedligeholdelse.

Arbejdsfordelingen fremadrettet bliver saledes, at Frank iseer varetager vedligeholdelsesopgaver i
Havanna og Molevitten, mens Erik har ansvaret for Ejsbglhus og Sukkertoppen. De mere handvaerks-
maessige opgaver vil fortsat blive udfgrt af Erik.

Ad.5

Evalueringen af madordningen har haft en hgj svarprocent, hvilket giver et godt grundlag for vurde-
ring. Overordnet set er der stor tilfredshed med ordningen blandt foraldrene.

Foraeldrebestyrelsen vil udarbejde en evalueringsrapport, hvor der saerligt vil blive fulgt op pa de om-
rader, hvor besvarelserne giver anledning til yderligere uddybning. Rapporten vil pa Aula blive ud-
sendt til alle forzeldre.

Ad. 6

Den datarapport, som udarbejdes to gange arligt, opleves ikke i tilstraekkelig grad at understgtte den
gnskede dialog og indsigt i arbejdet med de lokale mal.

Ledelsen vil derfor udarbejde et forslag til, hvordan evalueringen i hgjere grad kan blive dialogbase-
ret og praksisneer, sa den i bedre grad understgtter det paedagogiske arbejde.

Ad.7

Bestyrelsen indstiller til forvaltningen, at fglgende datoer fastsaettes som lukkedage i 2027:
e Den7.maj2027
e Den 24, 27.,28.,29., 30.0g 31. december 2027

Ad. 8

Der er enighed om at formen skal veere dialogbaseret, og have fokus pa det nzere i den paedagogiske
hverdag. Vi skal vaere opmaerksomme pa forplejning i forbindelse med foraeldremgderne, herunder
om der skal serveres kage.

Henrik udsender en oversigt over, hvilke bestyrelsesmedlemmer der er pa valg.

Ad.9

Det blev besluttet at tilfgje et afsnit om madordningen i foraeldreinformationen, herunder et link til
yderligere information og data.

Derudover vil foraeldreinformationen blive opdateret, sa den afspejler de aendringer, der ikke frem-
gar af den nuvaerende version.
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Ad. 10

Det blev drgftet hvilke punkter der skal ved i foraeldreinformationen fra foraeldrebestyrelsen der ud-
sendes lige fer sommerferien.

Ad. 11
Der blev drgftet en ny made at afholde bedsteforaeldredage pa, hvor frokostmaltidet ikke indgar som

en del af arrangementet.

Muligheden for et samarbejde med skolebestyrelsen pa Hammelev Sct. Severin Skole blev drgftet
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