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INTRODUKTION

I Danmark gar stort set alle bgrn i alderen 0-6 ar i dagpleje, vuggestue eller bgrnehave hver dag. Det giver
dagtilbuddene en unik rolle i forhold til at understgtte alle bgrns generelle trivsel og udvikling. Siden 2004
har alle dagtilbud i Danmark skullet arbejde med bgrns lzering med udgangspunkt i en paedagogisk laere-
plan. Som en del af den paedagogiske lzereplan har dagtilbud skullet opstille mal for bgrns lzering inden for
seks centralt fastsatte lzereplanstemaer. Som led i at styrke kvaliteten i dagtilbud blev det som en del af
dagtilbudsaftalen Steerke dagtilbud - alle skal med i faellesskabet fra 2017 aftalt, at der skulle udarbejdes
en ny lovgivningsmaessig ramme for arbejdet med den paedagogiske laereplan i dagtilbud. De nye regler
om den paedagogiske laereplan blev vedtaget i Folketinget i maj 2018. A£ndringen af dagtilbudsloven tager
afsaet i det samlede forslag til en styrket paedagogisk leereplan, som en mastergruppe og seks arbejds-
grupper afleverede i slutningen af 2016. De nye regler ligger sdledes i forlaengelse af Master for en styrket
paedagogisk lereplan.

Det er intentionen, at dagtilbuddets paedagogiske lzereplan, med udgangspunkt i elementerne fra det pae-
dagogiske grundlag samt i de psedagogiske mal og indholdsbeskrivelser for leereplanstemaerne, skal fun-
gere som et paedagogisk redskab, der via korte, relevante paedagogiske refleksioner og eksempler skal
skabe en klar fzelles retning for det paedagogiske arbejde, der foregar i dagtilbuddet. Herunder sikre, at
den intenderede paedagogik er til stede hele dagen og i alle aktiviteter, rutiner med bgrnene mv. Laerepla-
nen skal saledes indeholde nogle overordnede relevante refleksioner over og eksempler pa, hvordan det
paedagogiske laeringsmiljg i dagtilbuddet inddrager bgrnenes perspektiv og bgrnefallesskabet og tager
hgjde for den konkrete bgrnegruppes sammensaetning og bgrnenes forskellige forudsaetninger og behov.
Eksemplerne skal veere retningsgivende for personalet i det daglige paedagogiske arbejde med bgrnene.

DET PAEDAGOGISKE GRUNDLAG

Den paedagogiske laereplan udggr rammen og den fzelles retning for vores paedagogiske arbejde med bar-
nenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver vores
paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der er retningsgivende for det daglige paedago-
giske arbejde.
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Bgrnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv, Leg, Laering og Bgrnefaelles-
skaber

I Sct. Severin Bgrnehuse skal barndommen have en veerdi i sig selv, og bagrnenes perspektiver
vagtes hgjt i dagligdagen - bade pa gruppe- og individniveau. Bgrnenes viden er vigtig, og ved
en ligevaerdig inddragelse, styrkes deres mestringsevne, muligheder og tilhgrsforhold.

Vi arbejder med bgrnesyn, dannelse og bgrneperspektiv ved at drage omsorg, stimulere og udfordre bgr-
nene, samt ved at understgtte den trivsel, laering, udvikling og dannelse der finder sted. Vi navigerer i
forhold til det enkelte barns optagethed og perspektiver - sammenholdt med hvad faellesskabet har brug
for. Vi former ikke bgrnene efter en “kasse”, “kassen” tilpasses bgrnene og opgaven. Herefter arbejder vi
med lzeringsmiljget og hvad dent kalder pa af justeringer, der giver alle bgrn deltagelsesmuligheder. Det er
personalets ansvar at skabe disse sammenhange og rammer ved at tilbyde privilegerede positioner og
deltagelsmuligheder for alle bgrn. Indholdet skal vaere meningsfuldt, udfordre bgrnene og danne afszet for
deres mader, at handle p3.

Der er forskellige grader af inddragelse af bgrnenes perspektiver. Fra de fagvoksnes guidning, via deltagelse
hvor bgrnene informeres og hgres, til der hvor bgrn og fagvoksne er feelles om at tage initiativ og beslut-
ninger. Vi er nysgerrige pa og justerer Igbende vores leeringsmiljg samt arbejder med de forskellige grader
af bgrns selv- og medbestemmelse - hele tiden med solidariteten og feellesskabet for gje. Dannelse er en
dybere form for laering, hvor bgrnene forankrer veerdier og viden i egen personlighed. Dannelse bliver
derved bgrnenes rettesnor til at kunne orientere sig og handle i en global verden, som hensynsfulde, kriti-
ske og demokratiske mennesker.

Det paedagogiske personale skal invitere barnet til at vaere aktivt deltagende, s& barnet er med til at skabe
sin egen laering og deltagelse i demokratiske sammenhaenge. Pa stue- og afdelingsmader arbejder vi fagligt
med bgrnenes tilkendegivelser. Vi justerer laeringsmiljger, laver prgvehandlinger/aktionslaeringsforigb og
evaluerer bgrnenes perspektiver og tilkendegivelser, der er indsamlet pa baggrund af forskellige data.

I Sct. Severin bgrnehuse skal legen prioriteres og have en central plads i hverdagen. - Det geel-
der bdde den rammesatte og den spontane leg, hvor det paedagogiske personale indtager for-
skellige positioner omkring legen.

Legen er grundlaeggende for bgrns sociale og personlige leering og udvikling. Legen skabes pa bgrnenes
preemisser og fremmer bl.a. deres fantasi, fordybelse og nysgerrighed. Det paedagogiske personale skal
sikre at der er rum og tid til legen. Nogle gange skal legen rammesattes og understgttes af det paedago-
giske personale, for at legen kan udvikle sig i en positiv retning samt at alle bgrn har lige deltagelses
muligheder.

Bgrn leger ikke for at laere, men laering er en gevinst ved legen. At kunne lege er ikke en medfgdt kompe-
tence, men ene evne som skal opgves i forpligtende faellesskaber i samspil med bgrn og nezerveerende
voksne. Dette fordrer at det psedagogiske personale prioriterer tid og plads til legen, bdde ude og inde,
samt skaber mulighed for mangfoldighed i legene.

Det paedagogiske personale skal vaere taet pa legen for at kunne opspore nar der er behov for guidning,
anvisninger eller anden voksendeltagelse. Dette ggr, at det psedagogiske personale skaber mulighed for at
oversaette bgrnenes initiativer og intentioner i legen. I Sct. Severin Bgrnehuse har vi fokus pa at bgrnene
far mulighed for at afprgve nye legerelationer, samt at legemiljger kan varieres og differentieres i stgrre og
mindre grupper.

I Sct. Severin Bgrnehuse skal vi have en legende tilgang, der understgtter bgrnenes undren,
nysgerrighed og dannelse - det giver livsduelige bgrn.

Laereprocesser kan bade veere kollektive og individuelle, og de foregdr hele dagen. Der kan opstilles ram-
mer, intentioner/mal og muligheder, men da det enkelte barn leerer ud fra det allerede tilegnede samt
individuelle forudsaetninger, kan barnets laering kun i ringe grad defineres eller fastsaettes pa forhand. Det
er derfor vores paedagogfaglige opgave at skabe mulighederne for laering, ud fra en differentieret tilgang
samt justere og etablere lzeringsmiljger, der skaber privilegerede positioner. Laeringssynet og laeringen
understgttes af mangfoldige lzeringsmiljger med fokus pa inddragelse, feelles undring og undersggelse, der
fordrer deltagelsesmuligheder og fleksibilitet til at fglge bgrnenes spor.
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Vores arbejde med barnets laering tager udgangspunkt i et bredt lzeringsbegreb, hvor barnets kropslige og
motoriske, sociale, emotionelle og kognitive laering, alle er vigtige elementer i det padagogiske arbejde.
Bgrnenes lzering i laereprocesserne kommer bl.a. til udtryk i konkrete faerdigheder, livsduelighed, nysger-
righed, motivation samt dannelse. Muligheden for lzering er allestedsnaervaerende, og foregar ligeledes i de
rutiner og strukturer, hverdagen er praeget af.

I Sct. Severin Bgrnehuse skal alle bgrn have en oplevelse af at vaere betydningsfulde i vaerdifulde
feellesskaber.

I Sct. Severin Bgrnehuse er vi optaget af at bgrn skal opleve sig som veerende en del af betydningsfulde
feellesskaber. Vi arbejder med individet, med fzellesskabet for gje, for skabe en kultur, hvor vi skaber ram-
men for at kunne laere og udvikle sig. Vi skaber rum for at det enkelte barns stemme, initiativ og skabe
muligheden for at vaere aktivt deltagende hvilket er med til at skabe fglelsen af at vaere del af faellesskaber.
Foraeldrene har ligeledes et medansvar for at anerkende alle bgrn og familier uagtet forskelligheder.

Vi er optaget af at bgrnene danner relationer og venskaber pa tveers af alder, kon og kultur, hvilket er
afggrende for at bgrnene kan opna fglelsen af at vaere en del af et faellesskab. Bgrnene mgdes om et feelles
3. og har gje for venskabet og ggr sig hver dag umage for at vaere en god ven ud fra egne forudsaetninger,
hvilket det paedagogiske personale understgtter.

Padagogisk laeringsmiljg

I Sct. Severin Bgrnehuse skal bgrnene opleve varierende og mangfoldige laeringsmiljger, hvor
alle sikres privilegerede positioner der giver mulighed for deltagelse.

Vi har fokus pa at etablere lseringsmiljger, hvor vores paedagogiske personale pa en empatisk og anerken-
dende made indgdr i leg og dialog, kan guide og anvise, samt igangsaette lege og aktiviteter, der sikrer
deltagelse og medindflydelse for bgrnene, herunder at skabe privilegerede positioner for alle. Vi er pd den
made meget opmaerksomme pa hvorledes vi er en afggrende faktor for laeringsmiljgerne.

Igennem didaktiske overvejelser, sparring og inddragelse af bgrneperspektiver, justeres laeringsmiljgerne
sa de understgtter bgrnenes aktuelle behov. I tilrettelaeggelsen af det paedagogiske lzeringsmiljg er det
ledelsens ansvar, i samarbejde med personalet, at have overblik over hvordan praksis kan rammesattes,
organiseres og tilretteleegges, s bgrnene far de bedste betingelser for at leere og udvikle sig.

De fysiske rammer indeholder bade statiske og fleksible rammer. Hvor det er muligt, etableres fleksible
miljger hvor bade fagpersonale og bgrn med fa justeringer kan medvirke til at omkode rummet og lzerings-
miljget. Kodningen af rummet, den aestetiske indretning og hvilket legetgj der er til radighed i et givent
laeringsmiljg, har stor betydning for hvilken leg der leges, sa lseringsmiljoet skal anspore, men ikke definere
legen.

Vi indtaenker og anvender bade inde-, ude- og naermiljget ndr vi tilrettelaegger, organiserer og udvikler
vores laeringsmiljger. Det paedagogiske laeringsmiljg bliver kontinuerligt evalueret, dokumenteret og juste-
ret, sa det er tilpasset bgrnegruppen. Det bliver dels udviklet, evalueret og justeret af det paedagogiske
personale, men ogsa med hjeelp fra bgrnene, sa deres holdninger og perspektiver inddrages. Pa afdelin-
gerne etableres der en struktur for den Igbende, systematiske vurdering af vores laeringsmiljger.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

I Sct. Severin Bgrnehuse skal samarbejdet med forzeldrene bygge pa gode relationer og lige-
vaerdige dialoger, der bidrager til at gore foraeldrene til aktive medspillere. Ansvaret for bgrne-
nes trivsel, leering, udvikling og dannelse er et faelles anliggende.

Et godt og forpligtende foraeldre- og institutionssamarbejde er udbytterigt for alle bgrn, men for bgrn i
udsatte positioner er det seerlig vigtigt. I Haderslev Kommune har vi fokus pa tidlig opsporing og indsats,
og her har samarbejdet med foraeldrene en afggrende betydning for at vi kan hjalpe barnet til gget trivsel
0g udvikling.
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Bgrn laerer og udvikler sig bade i daginstitutionen og derhjemme, og det er derfor et feelles ansvar at stgtte
barnet heri. Dette fordrer et taet samarbejde, der bygger p& gode relationer, samarbejdsplatforme og lige-
vaerdige dialoger mellem forzeldre og personale. Foreeldre- institutionssamarbejdet foregdr pa en raekke
platforme, der dermed bliver rammesaettende for relationsarbejdet.

Foraeldremgder og -arrangementer
Foraeldremgder og sociale arrangementer afholdes pa afdelings- eller stueniveau. Herudover afholdes te-
maforaeldremgder pa tvaers af afdelingerne.

Individuel kommunikation

Institutionens kommunikation med og formidling til foreeldrene skal veere let tilgeengelig. Kommunikationen
mellem forzeldre og personale er afggrende for et godt samarbejde og skal veere let at ga til. Foreeldrene
skal derfor have let adgang til at fglge med i deres bgrns liv og til at kommunikere med personalet.

e Uformelle samtaler

¢ Ordinzere foraeldresamtaler

e Ekstraordineaere foraeldresamtaler
e Foreeldreinddragelse i lzering

Bgrn i udsatte positioner

I Sct. Severin Bgrnehuse skal vi mgde alle bgrn med positive forventninger i en inkluderende
praksis, hvor det enkelte barns succeser forstgrres. Bgrn i udsatte positioner skal ogsa sikres
mulighed for deltagelse i bgrnefzaelleskaber og her opleve at veere i privilegerede positioner.

Bgrn leger, leerer og dannes i bgrnefaellesskaber, og deres relationer til hinanden er afggrende. I Sct. Se-
verin Bgrnehuse skaber vi padagogiske leeringsmiljger der danner rammerne for, at alle bgrn med deres
forskellige forudsaetninger deltager og oplever sig som en del af bgrnefallesskaberne. Saerligt for bgrn i
udsatte positioner handler det om, at de bliver mgdt med positive forventninger, oplever mestring og der-
med fgler sig betydningsfulde i faellesskabet. Kvaliteten af det paedagogiske laeringsmiljg ggr en forskel for
alle bgrn i dagtilbuddet og det fremmer bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Alle bgrn skal have lige ret til deltagelse og lige muligheder for at komme i privilegerede positioner - dette
bade i store og sma faellesskaber. Vi tilrettelaegger og organiserer derfor vores laeringsmiljger med ud-
gangspunkt i den aktuelle bgrnegruppes behov. Det er af stor betydning at vi er opmaerksomme pa at
afleese barnets signaler, italessette barnets fglelser, hgre barnets stemme og dermed give barnet mulighed
for selv-og medbestemmelse. Vi skal give bgrnene erfaringer i at fgle sig veerdifulde i legerelationer og
positive samspil, og det ggres bedst i samarbejde med foraeldrene. Det er derfor af stor betydning, at vi
oparbejder et taet, zerligt og tillidsfuldt foreseldresamarbejde.

Udover det vigtige samarbejde med foreeldrene, kan vi ogsa sgge sparring og radgivning hos eksterne
samarbejdspartnere. En sddan radgivning, har til formal at kvalificere vores lzeringsmiljger til gavn for ALLE
bgrn.

Sammenhaeng til bernehaveklassen

I Sct. Severin Bgrnehuse skal vi gennem strukturer og rutiner, sikre trygge, overskuelige og
sammenhangende overgange, der har fokus pa barnets relationelle tryghed.

Det paedagogiske lzeringsmiljg skal organiseres, sa bgrnene oplever sammenhaeng i overgangene fra hjem
til dagtilbud, mellem dagtilbud og fra dagtilbud til skole og SFO. I vores bgrneunivers arbejder vi med
sammenhangende overgange, og vi er optagede af, at der i alle overgange opleves tryghed for bgrn og
foraeldre. I overgange mellem vuggestue-, bgrnehave- og storbgrnsgrupper, samarbejder vi for at sikre, at
den viden, der er omkring barnet, og det samarbejde der er etableret med forzeldrene, overleveres til det
modtagende paedagogiske personale. Eksternt har vi et formaliseret samarbejde med sundhedsplejen, dag-
plejen og skoler. Samarbejdet foregdr bade pa ledelsesniveau og mellem det psedagogiske personale, for-
&ldre og overgangsparterne.

Ved overgangen til Sct. Severin Skole, har vi et formaliseret samarbejde, der foregar pa flere niveauer:
o Ledelsesniveau - Vi afstemmer og udvikler pd samarbejdet og overgangsstrukturer samt drgfter
paedagogiske tiltag og igangsaettelse af processer.
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« Storbgrnsgrupperne/bgrnehaveklasseleerere/SFO/ledelse - Vi mgdes en gang arligt for at
drafte nye tiltag og udvikle pa samarbejdet samt genkendelighed i lseringsmiljgerne.

o Storbgrnsgrupperne besgger bgrnehaveklasserne og SFO - De mgder gamle venner fra bgrne-
haven og oplever, hvordan laeringsmiljgerne igennem en skoledag kan se ud. Indholdet i besggene er
i sig selv ogsd medvirkende til at skabe overgangsmarkgrer for bgrnene. Udover de fastsatte besgg
er skolen &ben for os, og vi har mulighed for at benytte lokaler, bibliotek, hal, skolegdrd.

« Skolens overgangsmedarbejder - Fra efteraret og frem til sommerferien, har skolen en overgangs-
medarbejder, som besgger og deltager i storbgrnsgruppernes hverdag.

¢ Overgangsbeskrivelser og mgder - Fgr skolestart udfylder det paedagogiske personale overgangs-
beskrivelser og der aftales overgangsmgder mellem paedagoger og bgrnehaveklasselzerere, sa rele-
vant viden om bgrnenes overleveres til gavn for bgrn og foraeldre. I situationer, hvor barnet er i en
udsat position eller der er eksterne samarbejdspartnere involveret, inddrages skolen tidligere i sam-
arbejdet, og der afholdes overleveringsmgder med deltagelse af foreeldre.

o Deltagelse i overgangen ved skolestart - Fra skolestart og nogle uger frem, vil paedagoger fra
storbgrnsgrupperne i SSB, vaere deltagende i skolen/SFO. Dette for at understgtte overgangen for
det enkelte barn, sdledes at alle far den bedst mulige start pa skolelivet. Det er tryghedsskabende for
skolestarterne, at de i overgangen mgder deres padagoger fra bgrnehaven, lige som det skaber god
forudsaetning for konkret faglig sparring imellem dagtilbud og skole.

OVRIGE KRAV

Inddragelse af lokalsamfundet (og evt. foraeldrebestyrelsen)

Med henblik pd at styrke det paedagogiske lzeringsmiljg, inddrages lokalsamfundet sd vidt muligt. Dette
kan eksempelvis veere i form af bibliotek, museer, idreetsfaciliteter, teater, plejehjem, handvaerk og er-
hvervsliv.

Den konkrete udarbejdelse, evaluering og opfalgning pd den psedagogiske laereplan foretages af ledelsen
og personalet. Foraeldrebestyrelsen er inddraget i drgftelsen om processen, og vil blive praesenteret for
udkastet til den feelles plan, inden denne efterfglgende skal danne grundlag for de enkelte afdelingers
praksisplaner. Foraeldrebestyrelsen vil her fa mulighed for at blive hgrt og komme med input og forslag til
justeringer.

Foraeldrebestyrelsen bliver Igbende involveret i evalueringen af og opfslgningen pa den paedagogiske lae-
replan, blandt andet i form af drgftelser om aktuelle gvebaner der omhandler lege- og lzeringsmiljget.

Det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg
Det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg er ofte sammenhaengende og har stor indflydelse pa hinan-
den. Eksempelvis pavirker darligt lys og meget stgj bade det fysiske miljg og det psykiske bgrnemiljg.

Vi arbejder til stadighed pa at forbedre og udnytte de fysiske rammer bedst muligt. Afdelingernes indretning
skal i stgrst mulig udstraekning, savel inde som ude, understgtte deltagelsesmulighed for alle. Det fysiske
rum skal tilgodese forskellige typer aktiviteter og leg, der kan medvirke til den sociale, sproglige, motoriske
og individuelle personlige udvikling. Der skal skabes mulighed for ro og fordybelse, og da inderummet ofte
er udfordret af mangel p& plads, er det vigtigt at uderummet indtaenkes.

Vi skal s3 vidt muligt inddrage bgrnenes perspektiver, der kan vaere udtrykt verbalt og/eller nonverbalt. Vi
skal ogsd udfordre bgrnene ved at inddrage voksenperspektiver og ved at samtaenke zestetik, kultur og
dannelse. Det aestetiske bgrnemiljg har betydning for, om bgrnene oplever bgrnehaven som et rart sted,
der inspirerer, motiverer og udfordrer dem til at udfolde sig og lzere.

Det paedagogiske personale er ledere af bgrnegrupperne, og de skal understgtte bgrnenes muligheder for
at trives. Det handler om at skabe en konstruktiv gruppedynamik i bgrnegrupperne - uden mobning og
eksklusion fra faellesskabet, og om at sikre alle bgrn gode og positive voksenkontakter. I et godt psykisk
bgrnemiljg bidrager venskaber, rummelighed, omsorg, tryghed og medbestemmelse til en positiv hverdag.

DE SEKS LAREPLANSTEMAER

Det skal fremgd af den paedagogiske lzereplan, hvordan det paedagogiske lzeringsmiljg understgtter bgrns
brede lzering inden for og pa tveers af seks leereplanstemaer. De seks laereplanstemaer har til hensigt at
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sikre en bred lzeringsforstaelse og fokus pa forskellige centrale elementer i bgrns laering og udvikling. Der
er fastsat en indholdsbeskrivelse for hvert laereplanstema, som beskriver de overordnede elementer, som
ligger i det enkelte leereplanstema. Herudover er der fastsat to paedagogiske mal for hvert lzereplanstema.
Den pzedagogiske lzereplan skal udarbejdes inden for rammerne af indholdsbeskrivelserne og de padago-
giske mal. (Dagtilbudslovens § 8, stk. 2 og 4).

De seks laereplanstemaer, som omhandler bgrnenes kropslige, folelsesmaessige, so-
ciale og kognitive laering er

e Alsidig personlig udvikling

e Social udvikling

e Kommunikation og sprog

e Krop, sanser og bevaegelse

e Natur, udeliv og science

e  Kultur, sestetik og feellesskab

Alsidig personlig udvikling

e Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far konkrete erfaringer med naturen, som
udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve
menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstdelse for betydnin-
gen af en baeredygtig udvikling.

e Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfae-
nomener i deres omverden, sG b@drnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om drsag, virk-
ning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Udviklingen af barnets alsidig personlig udvikling fordrer deltagelse i feellesskaber, da de relationer og
deltagelsesmuligheder barnet indgar i, er medvirkende til at udvide barnets erfaringsverden, samt danne
hvem barnet er og hvem barnet bliver. Derfor er kvaliteten af de samspil barnet indgar i afgerende for
barnets udvikling af selvveerd, gadpamod og erfaringer med tilknytning.

Det paedagogiske personale skal igennem trygge, naervaerende og anerkendende relationer, vaere bevidste
om at afstemme barnet samt agere fglelsesmaessigt stgttende og regulerende, nar barnet har behov for
det. Vi skal vaere rollemodeller for bgrnene i forhold til hdndtering af hele fglelsesregisteret, samt synlig-
ggre intentioner og reaktioner:

Involvere bgrnene i trgst og omsorg samt konflikthandtering

Vaere nysgerrig pa intentioner, perspektiver samt fglelser og italesaette disse for alle bgrnene

Italesaette hvordan handlinger medfgrer reaktioner/konsekvens

Seette lys pa, hvor og hvordan bgrnene glaeder hinanden samt pa alle de gode initiativer og inten-

sioner

Fokus pa at italesaette de indre veerdier i barnet og ikke faerdigheder

e Skabe deltagelsesmuligheder i bade bgrnefeellesskaber og aktiviteter gennem differentieret tilgang
med udgangspunkt i bl.a. NUZO (Naermeste UdviklingsZOne)

o Etablere attraktive lege omkring bgrn, der ikke naturligt bliver inkluderet i legen.

e Skabe rum hvor barnet kan lzere at lege og udvikle legekompetencer, og derved indga i relationer
som laerer barnet noget om sig selv.

e Anvende NPU (NeuroPsykologisk Udviklingsleg) for at barnet far positive erfaringer med selvregu-

lering, kontakt og deltagelse.

Det pzedagogiske personale skal gennem faglig sparring samt refleksion vaere bevidst om egen rolle i re-
lationerne og den tilknytning vi tilbyder bgrnene. Derfor skal der i samarbejdet veere et fokus pa at:

e Det kan vare befordrende for barnet, situationen og relationen at skifte position med kollega i
belastede situationer

¢ Kunne italesatte egne folelsesmaessige udtryk og tale om sin egen rolle og de reaktioner man
havde overfor barnet

e Redefinering og indsamling af kvalitative data
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Se hvad barnet kalder pa - kigge pa intensionen og laeringsmiljget, ikke kun pa adfeerd. "Hvad har
barnet erfaringer med?”

Anvende kollegial sparring

Bruge viden omkring selvregulering fra neuropsykologisk udviklingsleg samt NUZO.

I det peedagogiske arbejde og i den interaktion, der foregdr mellem barn/voksen, skal der vaere fokus pa
falgende processuelle faktorer i laeringsmiljgerne:

Mulighed for spejling i relationerne og laeringsmiljgerne

Naervaer i relationen og samveaeret

Justeringer i forhold til barnet og de signaler det giver, hvor der anlaegges et “indefra” perspektiv
pa barnet.

At undersgge og inddrage barnets- og bgrneperspektiver

Forstgrre det barnet lykkes med, bade over barnet og overfor de gvrige bgrn

Mgde barnet med forventninger, men afstemte forventninger

Tale de frustrationer barnet oplever og anvise og guide s& barnet gver sig i strategier til selvregu-
lering.

Fokus pa nuancering af folelsesregister og de oplevede fglelser og skabe mulighed for at der bade
er hjeelp til ydre regulering og guidning til indre regulering.

Forskellen pa lyst og behov, og vaere nysgerrige pa forskellen samt italeszette den.
Selvhjulpenhed og selvstaendighed ift. at mestre tilpassede opgaver/krav

Fglelsesmaessig afstemning og italesaettelse af fglelser

Anerkende initiativer og italesaette intentioner

Vedholdenhed og brug af time timer

Lige muligheder, gennem afstemte forventninger til den enkelte.

Tydelige voksne og rammer, med afstemte forventninger og krav.

Positionering ift. voksenrollerne - f.eks. "legekammerat”/“organisator”

Der er ligeledes vigtige fokusomrader i de strukturelle faktorer i leeringsmiljget, og bade i de fysiske og
organisatoriske rammer har fglgende stor betydning for udviklingen af kompetencer der understgtter den
alsidige personlige udvikling:

Indretning der tilgodeser bgrneperspektivet og barnets egne muligheder for at veere selvhjulpen,
bdde i leg, garderobe, putning, spisesituation mv.

Barnet har en tryg og kendt base, bade pa sin stue, i sin garderobe og eller konkret siddeplads.
Barnet kan synligt se spor fra sig selv i laeringsmiljgerne, eksempelvis gennem navn, "min familie”,
en tegning eller andet der signalerer at "her hgrer jeg til og jeg er vigtig i det her faellesskab”
Mulighed for at indgd i relationer og faellesskaber i mindre grupper.

Organisering og didaktiske overvejelser ud fra naermeste udviklingszone - differentierede laerings-
miljger

Aktiviteter og rutiner, hvor der er gentagelser af de vaesentlige handlinger sa det er muligt at vaere
iagttagende og derefter deltagelsesmulighed ndr aktiviteten/rutinen synes overskuelig/forudsigelig
Legegrupper, hvor der er naervaer omkring gruppen og mulighed for at fglge barnets spor.

Fast struktur og fysiske miljger der er klar til leg, eksempelvis opryddede.

Arbejdsgange der sikrer viden om hinandens arbejde, f.eks. vuggestue/bgrnehave. Det sikrer en
viden om hvad barnet er p3 vej til samt hvad barnet kommer fra. Justere forventninger og tilgang
ift. det modtagende miljg og ligeledes en justering af det modtagende miljg, s& begge dele er
bgrneparate, men ligeledes har fokus p& nogle konkrete udviklingspunkter.

Vores foraeldresamarbejde er ligeledes et vigtigt fokus i forhold til at understgtte barnets alsidig personlige
udvikling. Den erfaringsverden barnet mgder i hjemmet og sammen med sine foraeldre og netveerk, kan
ikke adskilles fra barnets liv og udvikling i dagtilbud. Vi er derfor i Igbende sparring og dialog med forzel-
drene om, hvordan vi i faellesskab far sat de bedste rammer for barnets udvikling. Vi deler observationer,
undringer og viden omkring barnet med hinanden og det paedagogiske personale kan sammen med foreel-
drene, indga et samarbejde, hvor der pa konstruktiv vis vejledes i forhold til tilknytning, relationer, afstem-
ning og justeringer. Vi kobler ligeledes blikket pa det enkelte barn med et blik pa barnet i et feellesskab.

I det paedagogiske arbejde med at skabe laeringsmiljger og understgtte den alsidige personlige udviklingen,
har vi ud over vores generelle faglighed, fglgende metoder hvor vi kan hente materiale, inspiration og viden
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Neuropsykologisk udviklingsleg

ICDP

KaMiBe

Fri for Mobberi

Redskaber fra Hjernesmart paedagogik

Social udvikling

e Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far konkrete erfaringer med naturen, som
udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve
menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstdelse for betydnin-
gen af en baeredygtig udvikling.

e Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfae-
nomener i deres omverden, sG b@grnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om drsag, virk-
ning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og foregar i sociale feelles-
ska-ber, hvor bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indfly-
delse og med at veerdsaette forskellighed. Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale re-
lationer, og laeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer.

Alle bgrn skal have mulighed for at deltage i sociale fallesskaber, hvor de oplever at hgre til, og hvor de
kan bidrage veerdifuldt og relevant til feelles lege, aktiviteter og samveer. Alle bgrn, og seerligt bgrn, der
laeengerevarende befinder sig i udsatte positioner, er afhangige af, at det paedagogiske lzeringsmiljg op-
fatter forskellighed som en ressource og understgtter muligheden for deltagelsesmuligheder, privilege-
rede positioner og medindflydelse til feelles glaede og engagement.

Padagogens rolle

Det paedagogiske personale skal have sit fokus pd barnets deltagelses muligheder i faellesskabet hver
dag. Vi vil bestraebe os pa at se alle bgrn og justere leeringsmiljget sa godt vi kan, sa der skabes plads til
alle born i feellesskabet. Vores faellesskaber er mangfoldige - pa legepladsen, pd gruppen, til samling, i
garderoben og endelig i sma grupper med et szerligt fokus pa sprog, motorik, relationer, lege m.m. Hjer-
nen udvikles i en relationel kontekst, hvilket betyder, at kvaliteten af de relationer, barnet indgar i, ska-
ber udgangspunkt for den stimulering og udvikling, der finder sted hos barnet. Derfor spiller miljget en
stor rolle, nar vi kigger pa, hvad der skaber fundament for barnets udviklingsbetingelser. Vi mgder barnet
med positive forventninger som rollemodeller, og er opmaerksomme pa egen fglelsesmaessig tilstand i re-
lationen til barnet.

Vores opgave

e At stgtte bgrnene til at fa gje pa hinanden gennem legegrupper og ved at styrke bgrnenes ven-
skaber

e At stgtte bgrnene i at kunne szaette sig ind i andres fglelser og dermed kan handle pa mader, der
understgtter feellesskabet

e At stgtte bgrn der mangler grundlaaggende legekompetencer og derved have sveert ved at fa ad-
gang til lege-feellesskaber, og derved kan komme i en udsat position

e Hjaelpe bgrnene til at fa forstaelse for andre og den betydning deres handlinger har for andre i
faellesskabet

e Det paedagogiske personale hjalper bgrnene med at bega sig i en verden udenfor institutionen.
Dette er saerligt vigtigt for sammenhaangen til skolen, at bgrnene har gode erfaringer med at tage
initiativ til at indgd i relationer

e Vi tilbyder et lzeringsmiljg hvor vi arbejder med forhandling, indgd kompromisser og lgse konflik-
ter i relationen

e Vi udl8ner eget rolige nervesystemet til barnet og tilbyder derved et lzeringsmiljg hvori barnet
kan gve sig i at regulere sig selv

Processuelle faktorer i leeringsmiljget
Der skabes mulighed for spejling i faellesskabet, hos rollemodeller og i relationen. Vi mgder og tilpasser
bgrnenes lyst og behov i faellesskabet. Vi tilbyder deltagelsesmuligheder og privilegere positioner til
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barnet i faellesskabet. For at behandle bgrn lige skal vi tilbyde forskellige artede stilladser, paedagogik,
tilpasninger og behov.

Strukturelle faktorer i lzeringsmiljget

Det paedagogiske personale gar foran, ved siden af og bagved barnet, vi har faste spisepladser, og tilby-
der leeringsmiljger der er indbydende og klar til leg. Vi arrangerer sma grupper, legegrupper og legestati-
oner gennem hele dagen. Vi kigger pa barnet i overgangen fra vuggestue til bgrnehave. Det paedagogiske
personale positionerer sig hensigtsmaessigt ud fra de givhe rammer og leeringsmiljger.

Foraeldresamarbejdet

Dialogen og samarbejdet mellem forzeldre og det psedagogiske personale er medvirkende til en gensidig
forst3else af barnets perspektiv og det sociale liv i dagtilbud. Det er helt naturligt at vi ser forskelligt pa
barnets sociale kompetencer, da vi ser barnet i forskellige kontekster. Dialogen og samarbejdet bidrager
til at stgtte og udvikle barnets sociale kompetencer og kan forebygge, at barnet kommer i en udsat posi-
tion. Den feelles opmaerksomhed p3 alle bgrnene i faellesskabet vil kunne veere med til at forebygge mob-
ning i bgrnegruppen, eksempelvis ved at foraeldre hilser godmorgen til hele gruppen og ikke kun "bedste
vennen”.

Metoder
e Neuropsykologiske udviklingslege
e Viden fra paedagogernes uddannelse i en neuropsykologisk tilgang til et feelles peedagogisk grund-
lag
e ICDP
Fri for Mobberi
Relationsskemaer

Kommunikation og sprog

e Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle b@rn far konkrete erfaringer med naturen, som
udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve
menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstdelse for betydnin-
gen af en baeredygtig udvikling.

e Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfae-
nomener i deres omverden, sG b@grnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om drsag, virk-
ning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer med barnets foraeldre, i feellesska-
ber med andre bgrn og sammen med det paedagogiske personale. Sprog skal laeres hele dagen, og derfor
skal lzeringsmiljget understgtte bgrns kommunikative og sproglige interaktioner med de gvrige bgrn og
med det psedagogiske personale. Det psedagogiske personale skal veere bevidste om, at de fungerer som
sproglige rollemodeller for bgrnene, og at de samtidigt har til opgave at guide bgrnene til at indga i feel-
lesskaber med andre bgrn. Et godt sprogligt miljg er kendetegnet ved:

At vi skaber kontakt ved at g& hen til den vi taler med

At vi szetter ord pa handlinger, anvender nye ord og begreber og benytter udvidende dialoger
e At vi er opmaerksomme pa at veere nzaervaerende og lyttende i dialogerne, og skaber en kultur

hvor der ventes pa tur og samtaler ikke afbrydes.

At vi understgtter bgrnene i, at sprog bliver ngglen til medbestemmelse og faellesskabsfglelse

At vi samtaenker sprog og gvrige kompetencer — eksempelvis krop, sanser og bevagelse

Det er vores opgave at tilbyde bgrn en bred vifte af sproglige laeringsmuligheder og aktiviteter, der un-
derstgtter tilegnelsen af sprogforstaelse, ordforrdd, udtale og saetningsdannelse. Det fysiske laeringsmiljo
skal indrettes, sa det fremmer sprogindlaering og muligggr bade planlagte og spontane aktiviteter. De fy-
siske rammer er kendetegnet ved:

e Der skal s3 vidt muligt skabes mulighed for at lave aktiviteter med mindre grupper af bgrn
e Der skal veere let adgang til bgger og steder med ro til laesning
o Der skal vaere let adgang til beskaeftigelsesmaterialer, legetgj, spil osv.
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e Skriftsprog skal synligggres i meningsfulde sammenhaenge (literacy)
e Der skal vaere fokus pd stgjniveauet, da bgrn skal kunne hgre sproget for at lzere sproget

Vi sprogvurderer bgrn i alderen omkring 3 &r, hvis der er sproglige, adfserdsmaessige eller andre forhold,
der giver formodning om, at barnet kan have behov for sprogstimulering. Safremt vurderingen giver an-
ledning til en szerlig eller fokuseret indsats, inddrager og vejleder vi foraeldrene, sd vi i feellesskab kan
understgtte barnets sproglige udvikling.

Vi anvender systematisk SprogTrappen, der med afsaet barnets sproglige udvikling, bidrager til refleksion
over egen praksis og eget lseringsmiljg. Vaerktgjet fokuserer ikke kun pa barnets formelle sprog, men
inddrager alle de elementer, der gensidigt pavirker hinanden, ndr barnet skal udvikle sprog, bl.a. legeud-
vikling, relationer/sociale kompetencer, kognition og faelles opmarksomhed.

Vi anvender Baby- og bgrnetegn, der ikke alene fremmer barnets sproglige udvikling, men ogs& styrker
den fglelsesmaessige kontakt til barnet. Baby- og bgrnetegn er helt simple fagter som bliver brugt samti-
dig med sproget. Bgrn, der bruger baby- og bgrnetegn tegn, oplever i en langt tidligere alder, at de bliver
forstdet, og at de far svar pa det, de eventuelt spgrger om. Det giver barnet et gget selvvaerd, og giver
dem lyst til at kommunikere mere.

Krop, sanser og bevaegelse

e Det paedagogiske leeringsmiljig skal understgtte, at alle bgrn fdr konkrete erfaringer med naturen, som
udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve
menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstdelse for betydnin-
gen af en baeredygtig udvikling.

e Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfae-
nomener i deres omverden, sG b@drnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om drsag, virk-
ning og sammenhange, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Bgrn er i verden gennem kroppen, og nar de stgttes i at bruge, udfordre, eksperimentere, maerke og
passe pa kroppen, laegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel gennem ro og bevaegelse Bgrnene skal
inviteres til at f& mange forskellige kropslige erfaringer i et laeringsmiljg, hvor beveegelsesglaede, kreativi-
tet og leg er ngglebegreber, og hvor det paedagogiske personale motiverer bgrnene til at bevaege sig ved
selv at vise glaede ved beveaegelse og kropslig udfoldelse.

Lige fra barnets spaade liv erfarer barnet via sine sanser og der for er det af afggrende betydning at bar-
net bliver stimuleret via sin labyrint, taktil og muskel-ledsans. Denne tidlige stimulering er et fundament
for den senere lzering. Indlaering hviler pd sansning og perception og giver barnet gode forudsaetninger
for et liv med handling og bevaegelse. Derfor er det vigtigt for barnet, at det er omgivet af voksne i hjem-
met og i dagtilbud som er tydelig rollemodeller, og som har en motivation og lyst til bevaegelse. Barnet
har som udgangspunkt en naturlig drivkraft til at udfordre egen krops formaen. Denne udforskning giver
en indbygget tro pd egne evner og mod og lyst til nye udfordringer.

Vi ser grundlegen som en vigtig medspiller, idet den bedste made et barn kan udvikle sig pa, er gennem

leg. Det er her bgrn eksperimenterer, udtrykker sig gennem fantasi, laerer sig selv at kende og spejler sig
i hvad de andre bgrn ggr. Barnets motivation er drivkraften for legen, og legen bliver et frirum for bevae-
gelse, hvor der ikke behgves ord.

Padagogens rolle

Krop, sanser og bevaegelse er en del af paedagogikken og dermed skal det padagogiske personale have
en bevidsthed om egen rolle og hvilken motiverende faktor man udggr for barnet.

Det paedagogiske personale skal have et blik for hvornar barnet gver sig pa kanten af egen formaen og
kan skelne imellem, hvorndr man skal give en hjeelpende hdnd og hvornar man blot skal veere taet pa, i
et sikkerhedsaspekt.

Vores opgave og processuelle faktorer i laeringsmiljget
Det padagogiske personale skal skabe laeringsmiljger og muligheder for at motoriske lege kan finde sted
dagen igennem. Disse legemiljger bgr indeholde muligheder for at udfordre kroppens styrke, regulering
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af arousal via stimulering af de primaere sanser. Vi har en opmaerksomhed p3, at leeringsmiljget tilbyder
understgttende sansestimuli. Vores laeringsmiljger og organisering skal tilgodese bgrn, som har brug for
vilde bevaegelser, for at komme op i arousal, men ogsd det modsatte ved sansestimuli i form af stimule-
ring af de primaere sanser til at komme ned i arousal.

Rammerne skal vaere trygge og genkendelige s barnet har mod p& at udfordre sig selv. Der skal vaere
tid, som giver barnet mulighed for fordybelse og gentagelse, hvilket er vaesentligt for barnets motoriske
udvikling. Derfor skal det paedagogiske personale ggre sig overvejelser om, hvor ofte vi afbryder livsvig-
tig leg og motorisk leering hos bgrnene frem for den voksenstyrede aktivitet. Det er saerligt vigtigt, at det
paedagogiske personale spotter bgrn, som ikke af sig selv vaelger bevaegelser eller om der er saerlige be-
vaegelser som barnet undgar. Disse sansemotoriske tegn i barnets adfaerd viser det padagogiske perso-
nale, om barnet har en veludviklet sansemotorik og kan give nogle hints om handlemuligheder med gje
for at give barnet bedre deltagelsesmuligheder i faellesskabet.

Foraeldresamarbejde

Det er af stor betydning for barnet, at vi er i et taet samarbejde med foraeldrene omkring barnets motori-
ske udvikling. Det handler om, at barnet skal have gode muligheder for motorisk udvikling hele dagen.
Det betyder helt konkret at motorikken kan stimuleres lidt, men ofte. Foraeldrene ma vaere sig bevidste
om det tilhgrende foraeldreansvar ind i dette. Hvis man i en travl hverdag er motorisk bevidst, kan de
sma ting som medvirker til udvikling have hgj veerdi. Det kan eksempelvis vaere en cykeltur eller hjzelp til
borddaekning, der i et motiverende og anerkendende miljg kommer barnet motorisk til gode. Ligeledes er
det gavnligt at veere sammen med sit barn i det stille naervaer, sa bgrnene kan finde ro i sig selv og der-
ved oparbejde koncentrationsevne.

Natur, udeliv og science
e Det paedagogiske leeringsmilj@ skal understatte, at alle barn far konkrete erfaringer med naturen, som
udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at opleve
menneskets forbundethed med naturen, og som giver bdrnene en begyndende forstdelse for betydnin-
gen af en beaeredygtig udvikling.
o Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understagtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger naturfae-
nomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om drsag, virk-
ning og sammenhange, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Naturen er et rum, hvor bgrnene kan eksperimentere og ggre sig de fgrste erfaringer med naturvidenska-
belige taenke- og analysemader. Naturen danner ogsa grundlag for arbejdet med baeredygtighed og sam-
spillet mellem menneske, samfund og natur. Vi opmuntrer bgrnene til at foretage egne undersggelser
samt stgtter og guider dem i at turde gve sig igen og igen for derved at opbygge en grundlaeggende tillid
til egne ideer og evner.

Naturen har for bade store og sma, en afslappende og afstressende effekt og naturoplevelser i barndom-
men har for bgrnene en fglelsesmaessig, kropslig, social og kognitiv indvirkning. Det er dog ikke nok, blot
at opholde sig ude i naturen. Leereplansarbejdet handler om at etablere en paedagogisk praksis hvor der
er reflekteret over sammenhangen mellem det paedagogiske lseringsmiljg og bgrnenes udbytte, med lze-
replanstemaerne in mente. I lzereplanstemaet Natur, udeliv og science bliver der iszer lagt veegt pa bgr-
nenes nysgerrighed, erfaringsdannelse og udforskningslyst. Det paedagogiske personale er igangsaet-
tende og gar foran bgrnene, men vi fglger ogsd bgrnenes spor, samt er opmaerksomme pa bgrneperspek-
tivet. Vi er opmaerksomme pa, at alle bgrn og familier stgttes i at vaere i og lserer om naturen, samt at
inddrage lokalsamfundet.

Leereplanstemaet inddeles i 3 omrader - Natur, Udeliv og Science. Gaeldende for alle tre omrader er at
laeringsmiljget skal tage afsaet i mulig leering og inddrage bgrnene som aktive medskabere af egen lae-
ring, og vi stiller abne og nysgerrige spgrgsmal til bgrnenes forstaelse af sammenhaenge i naturen og de-
res omverden.

Natur i dagtilbuddet forstds som alt det der omgiver os, som ikke er menneskeskabt. At vaere i naturen i
barndommen og dermed opleve, erfare og fa viden om den, er en del af bgrnenes dannelses- og lzerings-
proces og bidrager til bgrnenes forstaelse af sig selv og andre. Vi giver muligheden for at opleve og
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erfare naturen og herigennem understgtte bgrnenes laering om natur og naturfeenomener - herunder ind-
drage bgrnenes betydning og indvirkning pa naturen, set i et miljgperspektiv og derved give bgrnene lyst
til at gd pad opdagelse og vaere nysgerrige. Vi er klar pd at forholde bgrnene til beeredygtighed, da bgrns
forhold til natur haenger sammen med klodens nutidige og fremtidige udvikling

Udelivet rummer andre legemuligheder end de indendgrs lege, idet udelegene er mere 8bne og fri. Ude-
livet giver naturlig mulighed for at f.eks. grovmotorikken bliver udfordret og dermed styrket. Vi er op-
maerksomme pa at udelivet kan indeholde de samme rutiner og aktiviteter som inde pa stuen. Vi er be-
vidste om at udelivet for nogle bgrn kan virke uoverskueligt og komplekst. For disse bgrn skal laeringsmil-
joet tilrettelaegges, sa det bliver enkelt og uden for mange valg.

Science er i dagtilbuddet en tilgang, hvor vi stgtter bgrnene i at undersgge og eksperimentere. At ar-
bejde med science kraever, at vi er naervaerende og nysgerrige. Det betyder at vi Igbende opgver viden
om, hvordan man kan arbejde med naturvidenskab og teknologi i en paedagogisk sammenhang, blandt
andet ved at stille spgrgsmal sammen med bgrnene og stimulere deres nysgerrighed. Vi skaber plads til
eksperimenterende, undersggende og imiterende leg, da der i forstdelsen af science, skal skabes sam-
menhang mellem bgrnene sanser og det de ved.

Kultur, sestetik og faellesskab
e Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn indgar i ligevaerdige og forskellige former
for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og veerdier.
e Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far mange forskellige kulturelle oplevel-
ser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet
og nysgerrighed, og at b@grnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer, redskaber og
medier.

Kultur, aestetik og feellesskab bidrager til at preege bgrns forstaelse af og tilgang til verden. Vi skal der-for
tilstreebe at bgrnene gennem mgdet med andre kulturelle veerdier og udtryksformer - kunstne-risk, kul-
turelt, menneskeligt - bliver bevidste om egne kulturelle rgdder. Vi vil arbejde med kultur for bgrn, kultur
med bgrn og kultur af bgrn. Der skal veere en sammenhang mellem de oplevelser bgr-nene har, og de
udtryksmuligheder vi stiller til radighed.

Vi vil praesentere bgrnene for forskellige kunstneriske udtryksformer, film og litteratur, og vi vil give bgr-
nene mulighed for at udfolde sig med musik, teater, dans og et bredt udvalg af kreative vaerk-stedsakti-
viteter. Vi vil praesentere bgrnene for kulturelle traditioner og hgijtider - eksempelvis faste-lavn, paske,
Skt. Hans, hgstfest og jul, og for egne traditioner i form af eksempelvis sommerfest, bedsteforeeldrekaffe
og foraeldrekaffe. Bgrn er selv kulturskabende, hvilket kommer til udtryk i deres handlinger. Handlingerne
skaber mening og betydning for bgrnene i gjeblikket, og kan komme til ud-tryk i form af rim, remser,
sange, rytmer vitser gangarter eller lege. Kultur af bgrn skal vi understgtte ved at veere nysgerrig pa bgr-
nenes mader at opleve og udtrykke sig pa.

Faellesskab og demokrati

Vore feaellesskaber skal veere praeget af en kultur, hvor bgrn og voksne taler ordentligt og respektfuldt til
hinanden, hjeelper hinanden nar der er brug for det og hvor alle inviteres ind i et faellesskab. Her er det
paedagogiske personale rollemodeller for god social adfaerd. De skal positionere sig i forhold til bgrne-
gruppen ved at gd foran og vise, g& ved siden af og opmuntre og begejstre og g bagved og give stgtte,
hjaelp og guidning. Denne voksenstgtte giver bgrnene en tryg ramme, hvori de far plads til at gve sig,
begd fejl, opleve sejre og fa folelsen af at vaere vaerdifuld. Demokratiske erfaringer far bgrnene bedst nar
de oplever, at de bade kan bruge og bidrage til feellesskabet.

Digital dannelse og brug af digitale redskaber

I fremtiden er det afggrende, at bgrn opndr kompetence til at vaere skabende og ansvarlige i arbejdet
med ny teknologi. Bgrn skal ikke blot vaere forbrugere, men selv evne at kode og behandle data. Ny tek-
nologi abner muligheder som ngdvendigggr, at bgrn ogsa dannes digitalt. Det vil sige, at de formar at
forholde sig etisk og kritisk til digitale medier.
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Dagtilbudsloven stiller ikke specifikt krav om, at der arbejdes med digitale medier i dagtilbuddene, men
saetter derimod nogle begransninger. Det paedagogiske arbejde med sprogvurdering og evt. sprogstimu-
lering af bgrn er ikke omfattet af begraensningerne.

e I vuggestuegrupper kan digitale redskaber kun i helt szerlige tilfaelde anvendes i det paedagogiske
arbejde med bgrns trivsel, leering, udvikling og dannelse. Saerlige tilfaelde kan f.eks. omfatte bgrn
med handicap eller kognitive udfordringer

e I Bgrnehavegrupper kan digitale redskaber kun anvendes i det paedagogiske arbejde med bgrns
triv-sel, laering, udvikling og dannelse, hvis det fagligt kan begrundes.

EVALUERING
Evalueringskultur

I Sct. Severin Bgrnehuse skal vi arbejde ud fra en evaluerende og reflekterende padagogisk
praksis, hvor den systematiske tilgang understgttes af bdde kvantitative og kvalitative data.

For at vi kan udvikle vores padagogiske praksis skal der ske en systematisk evaluering. Evalueringerne
kvalificeres af den dokumentation/data der indsamles. Her med fokus p& bade:

e Kvalitativt dokumentation / data, eksempelvis observation, bgrneinterview, praksisfortaellinger, mv.
e Kvantitativt dokumentation / data, eksempelvis data fra hjernen & hjertet, lokale screeninger/stati-
stik, mv.

Ved enhver evaluering skal vi veere opmaerksomme pa fglgende forhold:

e Formalet med evalueringen skal vaere tydeligt

e Viskal dokumentere med fokus pa leeringsmiljg og faelles refleksion

o Dokumentationen skal kunne danne baggrund for analyser, der skal bidrage til at saette retning for
fremtidige praksis

Evalueringerne bliver hermed konkrete og operationelle - dvs. hvad skal vi blive klogere pa, hvordan skal
vi blive klogere og hvad kan vi laere af det som vi har set. Vi har i vores evalueringskultur et seerligt blik
for at inddrage barnets perspektiv og bgrneperspektiver, og processen omkring dette er en vigtig del af
vores indsamling af dokumentation samt refleksion over den psedagogiske praksis. Ledelsen er ansvarlig
for at sikre en Igbende padagogisk dokumentation af sammenhangen mellem det paedagogiske laerings-
miljg og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Evalueringsplan
Temaerne i lzereplanen evalueres i lige ar, og foregar i 3 trin:

o Praksisdokumenter evalueres pa afdelingsniveau

e Temagruppernes samler evalueringerne fra afdelinger, og reviderer herudfra teksten i lzereplanen

e Leereplansgruppen udarbejder samlet evaluering. Vaerktgjet "Ministeriets skabelon til evaluering" an-
vendes til opgaven.

Det paedagogiske grundlag evalueres i ulige ar, og foregdr i 2 trin:

o Evalueringen foretages pa afdelingsniveau
e Ledelsen samler evalueringerne fra afdelinger, og reviderer herudfra teksten i lsereplanen. Evas red-
skab "Det paedagogiske grundlag — Selvevaluering 2019" anvendes til opgaven
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